
[K197] 応募者の個人情報の取扱いについて 

 

株式会社マネージ 

個人情報管理責任者 藤田 聡 

 

株式会社マネージ（以下、当社）は採用選考を希望される方から個人情報の提供をお願いしています。

提供いただいた個人情報については、個人情報の保護に関する法令等及び社内規程を遵守し、以下の内容

にて適正な取扱いと安全かつ厳重な管理に万全を尽くします。以下の取扱い内容に同意頂ける場合は自筆

による署名、捺印の上、本同意書と共に必要書類をご提出頂きますようお願い致します。 

 

1． 個人情報の対象は以下の書面に記載の応募者に関する情報（以下、当該個人情報）です。 

① 履歴書（含写真） 

② 健康状態、メンタルヘルス上の就業にあたっての注意事項申告書 

③ 学校卒業証明書（または卒業見込証明書）の写し、学校成績証明書の写し 

④ 職務経歴書 

⑤ 資格証明書の写し 

⑥ 前職等の退職理由申告書、守秘義務・競業避止義務申告書    

⑦ 運転記録証明書の写し   など 

 

2． 当該個人情報の利用目的は次の通りです。 

① 採用選考を行う判断資料として使用するため 

② 採用選考にあたっての連絡・通知を行うため 

 

3． 当該個人情報については第三者への提供も外部への委託も行いません。 

 

4． 当該個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除、利用停止を希望される場合には、速やか

に対応致します。開示等の求めを希望される場合、下記窓口までご連絡下さい。（ただし本人から請求

された場合に限る） 

            〒110-0016 東京都台東区台東 1-22-4幸保第３ビル 

            株式会社マネージ 個人情報問い合わせ窓口 

            TEL：050-3785-9185  FAX：03-5846-4022 

 

5． 選考の結果、不採用となった応募者の個人情報を含む書面は、読み取り不可能な状態にして当社が責

任を持ってすみやかに廃棄致します。 

 

6． 上記取扱い内容に同意頂ける場合は下記に自筆にて署名し捺印して下さい。同意頂けない場合は採用

選考の対象外といたします。 

 

以上 

 

同意書 

株式会社マネージ 御中 

 

私は、今回提供する私の個人情報に関し、上記に記載された株式会社マネージ殿の各取扱いについて同

意致します。 

                            令和   年   月   日 

 

氏名：              印  

 


